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Heilige Familie 2040 — mach mit!
Warum ein Leitbild?

* Unsere Pfarrei Zur Heiligen Familie steht vor wichtigen
Entscheidungen: Die Kirche wurde von der Diozese in
Kategorie ,E” eingestuft — das heildt: keine finanzielle
Unterstitzung mehr flir Unterhalt oder Sanierungen.

* Diese Situation fordert uns heraus — aber sie ero6ffnet auch
neue Freiraume.

 Wir wollen aktiv gestalten, statt nur zu reagieren.

* Das Leitbild 2040 ist unser gemeinsamer Kompass fur die
kommenden Jahre.

* Es zeigt: Was wir wollen, woflr wir stehen, und wie wir
handeln wollen. Dabei setzt das Leitbild keine
konkreten Ziele, sondern schafft den Rahmen dafur.




Wer hat mitgemacht und wie sind wir vorgegangen?

Wir haben uns fiir die Erstellung des Leitbildes
anhand folgender Kernfragen leiten lassen

« Wer sind wir?
 Fir wen wollen wir da sein?

* Welche Gruppen mochten wir besonders in den
Blick nehmen (und warum?)

« Wie mochten wir Gottesdienst feiern?

« Wie moéchten wir unseren Glauben leben /
zeigen?

« Was ist uns wichtig?

« Was verstehen wir als unseren Auftrag?

Unsere Projektgruppe besteht aus Vertretern der
Kirchenverwaltung, Pfarrteam, Hauptamtlichen
Mitarbeitern und Gemeindemitgliedern

Irina Brenner, Lisa Brenner, Sarah
Brenner, Werner Ddlger, Jule
Fackler, Thomas Gobel, Klaus
Hosterey, Elisabeth Huppmann,
Klaus Konig, Matthias Konig,
Hilmar Lipp, Tanja Manger, Philipp
Merz, Charlotte Schraut




Unsere Zukunftsvision — Kirche mitten im Leben

Vision 2040: Wohin wir wollen

* ein lebendiges, generationenltbergreifendes Gemeindezentrum fur die D
Lehmgrubensiedlung;

* ein offenes Zuhause fiir Menschen aller Altersgruppen und
Lebenssituationen — Katholik*innen, Menschen anderer Konfessionen
und Menschen ohne Kirche;

* eine aktive Anlaufstelle gegen Einsamkeit, mit starken Angeboten fir
Familien und Senior*innen;

e kreativ in Gottesdienstformen und im diakonischen Handeln;

e verantwortlich im Umgang mit unseren Gebauden und Ressourcen — wir
suchen nachhaltige, gemeinschaftsfordernde Losungen (Kooperationen,
gemeinsame Nutzung, Umbau oder andere Wege), die unsere Vision
stutzen.




Wir stellen die Menschen ins Zentrum
unseres Handelns
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Wir legen unseren Fokus besonders auf 3 Gruppen in unserer Pfarrei T iy
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i » Familien sind die Grundlage einer lebendigen und wachsenden Pfarrei
i« Friihe Bindung an die Pfarrei schafft langfristige Beziehungen und Gemeinschaft

« Uber Kinder entstehen weitere Gruppen und Netzwerke in der Gemeinde

e Die Familienausrichtung passt zum Patrozinium und zu bestehenden Einrichtungen
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Anlaufstelle sein, die in der Lehmgrubensiedlung sonst fehlt
e Zielist, altere Menschen aktiv und wertschatzend ins Gemeindeleben einzubinden

* Die Pfarrei soll ein Ort sein, an dem jeder willkommen ist und Gemeinschaft erfahrt

Einsame nicht vergessen 1) =
i » Einsamkeit betrifft alle Generationen und nimmt weiter zu | T /
1 o Ziel ist es, Begegnungsraume zu schaffen und Isolation entgegenzuwirken i ///I s
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Was uns leitet — die vier Saulen unseres Handelns

Unsere vier Hauptauftrage

. Dienst am Nachsten - diakonia
: Wir kimmern uns um Menschen, die Unterstiitzung
' brauchen: altere, kranke oder einsame Menschen, !
Familien in Belastungssituationen. Wir schaffen
. Angebote wie Nachbarschaftshilfe und generationen-
' Ubergreifende Begegnungen. Kinder und Jugendliche i
' erhalten Raum und Férderung zur Entwicklung |

. Gottesdienst — leiturgia
' Unsere Gottesdienste sind modern, Zielgruppengerecht
' und aktiv. Wir binden Kinder und Jugendliche ein.
Wir feiern an neuen Orten, mit Musik, Beteiligung und
 Freude.
' Der Gottesdienst soll beriihren und Menschen in ihrer
\ Lebenswirklichkeit abholen.

Zeugnis — martyria
' Wir leben unseren Glauben offen, ehrlich und sichtbar

Wir gestalten Aktionen, Gesprache und Projekte, die

Wir stehen fur Werte wie Solidaritat, Gerechtigkeit
inspirieren und verbinden.

und Gastfreundschaft.

Gemeinschaft — koinonia
+ Wir sind Ort der Begegnung — fir Familien,
' Jugendliche, Senior*innen. i
i Gemeinschaft bedeutet: fiireinander da sein, !
' voneinander lernen, gemeinsam feiern.
Wir leben Kirche als Netzwerk des Vertrauens inmitten
. unserer Siedlung.



Gemeinsam Zukunft gestalten —Ideen fur die

nachsten Schritte

Ideen & konkrete Ziele entwickeln

Im Januar 2026 haben die Verantwortlichen der Gruppen
und Kreise gemeinsam liberlegt, wie das Leitbild Heilige

Familie 2040 im Alltag lebendig werden kann.

Aus den Ideen werden konkrete, erreichbare Ziele fir

die nachsten Jahre. Diese werden im Gemeindeteam
weiter definiert.

Mitmachgottesdienst
Nicht kirchliche Angebote
) Flohmarkt in der Kirche
Kinderkirche stirker bewerben
Einbinden aller Gruppen &

Kreise in KommunikationS¢hoppenabende
Kinder-Familiennachmittag 1x im

Monat Persdnliche Ansprache im Kindergarten
Kinder im Gottesdienst musizieren
lassen Umfrage: Was brauchen die Leute
Kirchenkaffee fir Hinder beiin der Lehmgrubensied|ung

Familiengottesdienst / Hinderkirche mit Saft oder Keksen erweitern

Am Sommerfest die Gemeinde
befragen Gestaltung Platz vor der Hirche

Personliche Ansprache aul dem
Sommerfest Gruppenubergreifende Arbeit
Persdnliche Ansprache von

NeuzugezogenenAkTiVe rekrutieren
Unterstitzung der Ministranten

Ministrantenbetreuung
Christbaum in der Kirche
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